
Ihre Aufgaben:
 ▪ Inhaltliche Endverantwortung, sowie strategi-

sche Entwicklung des Artenschutzprogramms 
des WWF Österreich

 ▪ Fachlicher und disziplinärer Lead eines drei-
köpfigen Teams

 ▪ Budgetverantwortung und Sicherung der 
Finanzierung im Artenschutzprogramm (z.B. 
Projekteinreichungen)

 ▪ Enge Abstimmung mit der hausinternen Fund-
raising-, Kommunikations- & Kampagnenab-
teilung

 ▪ Operative Umsetzung ausgewählter Pro-
grammbereiche (aktuelles Beispiel: Fischotter)

 ▪ Gutes Verständnis für Kampagnenarbeit

 ▪ Vertretung des Artenschutzprogramms 
WWF-intern, sowie extern gegenüber  
wesentlichen Stakeholdern und Medien

Ihr Profil:
 ▪ Top-Leadership-Skills (mehrjährige Teamlei-

tungserfahrung!)
 ▪ Hochschulabschluss mit Schwerpunkt Zoolo-

gie, Wildtierkunde o.ä. Ausbildung
 ▪ Exzellentes Knowhow in den Bereichen Natur-

schutz / Biodiversität
 ▪ Hervorragende Kenntnis der EU-Naturschutz-

richtlinien, sowie der Naturschutzgesetze in Ö
 ▪ Souveräner Auftritt im politischen, behördli-

chen und universitären Umfeld
 ▪ Kompetenter Umgang mit Interessensvertre-

tern und Medien
 ▪ Strategischer Blick mit Vorliebe für konzeptio-

nelles Arbeiten
 ▪ Flexibler Teamplayer mit kühlem Kopf zu 

Workloadspitzen
 ▪ Verhandlungssicheres Englisch in Wort und 

Schrift
 ▪ MS-Office-Palette wird vorausgesetzt 

(GIS-Kenntnisse von Vorteil)

Unser Angebot: 
 ▪ Hohe Eigenverantwortung in einem idealistischen, sozialen und dynamischen Umfeld

 ▪ Kreatives Betätigungsfeld und Knowhow-Transfer in einem internat. Expertennetzwerk

 ▪ Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung

 ▪ Attraktive Sozialleistungen

 ▪ Mindestbruttogehalt iHv EUR 3.200,-- / Monat

Senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen bis 23. April 2017  

an Hrn. Michael Mayer, MA via 
 www.wwf.at/bewerbung

TEAMLEITER/IN – ARTENSCHUTZ
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40H/WOCHE, EHESTMÖGLICHER EINTRITT, DIENSTORT WIEN


